
企業の
就労・雇用・人材育成を

支援します！

若手人材を確保したい！

若手人材を定着させたい！

多様な働き方に対応したい！

退職金制度で従業員をサポートしたい！

デジタル人材を育成したい！

宇都宮市 商工振興課 労政グループ 〒320-8540 宇都宮市旭1-1-5
TEL:028-632-2444 ﾒｰﾙ:u2310@city.utsunomiya.tochigi.jp

詳細は裏面をご覧ください！

➡ UJIターン人材確保支援補助金

➡ 奨学金返還支援補助金

➡ 就職困難者雇用奨励金

➡ ＩＴパスポート取得支援補助金

➡ 中小企業退職金共済制度

お問い合わせ

市内事業者向け
どんな制度が
あるの？



UJIターン人材確保支援補助金 ID［1013841］

概要

●県外の大学等に在籍し、かつ県外に在住する大学生等のインターンシップ等を受入れた場合，受入事業者
が負担する交通費、宿泊費の2分の1の額を補助する（上限額：交通費5千円/人，宿泊費一泊5千円/人）
●インターンシップの新ルール公表（三省合意）に伴い，タイプ３（専門活用型），タイプ４（高度専門型）の補助
対象期間を最大１４日間として拡充！ ※事前登録必要

特徴
・インターンシップ等を実施する金銭的ハードルが下がり，県外の大学生に自社の魅力をアピールできる！
・より専門的な分野の学生に対して，アプローチしやすくなる！

宇都宮市 UJIターン補助金 検索

奨学金返還支援補助金 ID［1031666］

概要

●企業が従業員の奨学金返還に対し支援金等を支給（企業による代理返還を含む）した場合，市は従業員に
対して最大３６カ月間の奨学金返済に対して補助金を交付する
●補助額は企業が従業員に支給した金額と同額（限度額：年10万円/人（最大30万円））
※事前登録必要

特徴
・企業の奨学金返済支援額と同額を市が従業員に補助，自社の経営状況に合わせて支援額を設定できる！
・若者の職場定着に繋がる！

宇都宮市 奨学金返還補助金 検索

就職困難者雇用奨励金 ID［1006824］

概要

●就職が困難な求職者（高年齢者，障がい者，ひとり親など）を無期雇用の労働者（短時間労働者含む）とし
て6か月以上雇用を継続した中小事業者に対して，国の助成金（①トライアル雇用助成金，②特定求職者雇
用開発助成金（特定就職困難者コース））に市の奨励金を上乗せ支給する
●補助額（①国の交付決定額の2分の1，②国の交付決定額の3分の1）

特徴
・短時間の正社員など多様な働き方への対応が容易となり，雇用の幅が増える！
・無期雇用としての採用がしやすくなる！

宇都宮市 就職困難者奨励金 検索

中小企業退職金共済制度 ID［1006823］

概要
●国の制度である「中小企業退職金共済制度」に新たに加入した事業主に対し，共済掛金の一部を国に上乗
せして補助する
●退職金共済制度契約を結んだ月から１２か月分を補助対象とし，1事業主当たり上限12万円

特徴
・会社の宝である従業員に対して，手厚い退職金を準備することができる！
・福利厚生面の充実が図られることで，採用活動時に求職者へアピールすることができる！

宇都宮市 中小企業退職金制度 検索

ＩＴパスポート取得支援補助金 ID［1035619］

概要
●市内中小企業に勤務する従業員等が受験した「ＩＴパスポート試験」にかかる受験料を，企業が負担した場
合に補助金を交付する
●補助額は企業が負担した受験料の２分の１の額（限度額：受験1回当たり３，７５０円/人）

特徴
・再受験も補助対象となり，合格するまで複数回申請ができる！
・従業員のITリテラシーが向上し，次のステップの資格取得につながる！
・会社のDX化が進み，外部の人とデジタルに関する意思疎通がしやすい！

宇都宮市ITパスポート 補助金 検索

＞＞＞ 採用前 ＞＞＞ ＞＞＞ 採用後 ＞＞＞

対象 インターンシップ 採用活動 雇用 リスキリング

新卒者
/若年者

高齢者
/障がい者
/ひとり親
/短時間
労働者

それ以外

UJIターン人材確保
支援補助金

奨学金返還
支援補助金

就職困難者
雇用奨励金

ＩＴパスポート
取得支援補助金

中小企業退職金
共済制度

対象別範囲

各種支援制度
※市HP内から検索する場合は，HP上部の「ページID検索」から，以下のID番号をご入力ください。


